
ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД 

 

о деятельности муниципального дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад комбинированного вида № 2 «Машенька» г. Ершова 

Саратовской области» за 2022-2023 учебный год. 

 

 
Название раздела содержание 

1.Общие 

характеристики 

заведения 

 

Название (по уставу) 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад комбинированного вида № 2 «Машенька» г. 

Ершова Саратовской области» 

Тип: казенное дошкольное образовательное  учреждение 

 Вид: детский сад  комбинированного вида 

Организационно-правовая форма Образовательное учреждение 

 Учредитель Администрация Ершовского муниципального 

района 

 Год основания 1987 

Юридический адрес 413502 Саратовская область г. Ершов ул. 

К.Федина д.13 
 Телефон (8 845 64) 5 -96-64 

e-mail mdou-machenka@yandex.ru 

Адрес сайта в Интернете http://mdou-machenka.ucoz.com/ 

 Должность руководителя Заведующий 

 Фамилия, имя, отчество руководителя  

Требунская Ирина Викторовна 
Лицензия на образовательную деятельность: серия 64Л01№ 

0000597; выдана  «16» июля 2013 г., рег. № 971, ; срок окончания 

действия лицензии: бессрочно; выдана  Министерством 

образования Саратовской области. 

Местонахождение:  

Детский сад расположен в типовом 2-х этажном кирпичном 

здании  в жилом микрорайоне   по адресу: г. Ершов ул. К. Федина 

д.13 

Режим работы: Пятидневная рабочая неделя. 

1 группа  работает по пятидневной рабочей неделе с 7 до 19 ч. 

5 групп  работает по пятидневной рабочей неделе с 7.30 до 18.00 

ч. 

Выходные: суббота, воскресенье, праздничные дни. 

Структура: Число мест: плановое – 180; фактическое 139 

Общее количество групп – 6. 

 Группы функционируют в соответствии с возрастом детей, 

учетом их функциональных возможностей и состояния здоровья: 

1 младшая группа – 1; 

http://mdou-machenka.ucoz.com/


2 младшая группа – 1; 

Средняя группа – 1; 

Старшая группа – 1; 

Подготовительная к школе группа – 1. 

Подготовительная к школе группа (ТНР)-1. 

Структура управления: 

Заведующий:  Требунская Ирина Викторовна. 

Высшая  квалификационная категория, стаж управленческой 

деятельности -  19 лет 

Старший воспитатель: Сидорова Галина Николаевна  

высшая квалификационная категория, стаж работы-  33 года,  

 

Кадровое обеспечение воспитательно - учебного процесса 

Педагогический процесс в ДОУ обеспечивают специалисты: 

1. заведующий; 

2. старший воспитатель; 

3. заместитель заведующего; 

4. 2 учителя-логопеда; 

5. педагог- психолог; 

6. музыкальный руководитель; 

7. инструктор по  физической культуре; 

8. социальный педагог; 

9. 7 воспитателей. 

Из них имеют: 

1. высшее образование – 8 чел.; 

2. среднее специальное педагогическое –6 чел.; 

3. высшую квалификационную категорию – 10чел.; 

4. I квалификационную категорию – 4  педагога; 

5. II квалификационную категорию – 0. 

 

С воспитанниками работает высококвалифицированный 

педагогический коллектив. 



Условия обучения и воспитания 

Развивающая предметная среда ДОУ оборудована с учетом 

возрастных особенностей детей. Все элементы среды связаны 

между собой по содержанию, масштабу и художественному 

решению. 

В ДОУ имеются: 

 кабинет заведующего; 

 методический кабинет; 

 кабинет психолога и логопеда; 

 музыкальный зал; 

 спортивный зал; 

 спортивная площадка  на улице; 

 участки для прогулок детей; 

 цветник; 

 площадка по ПДД; 

 групповые помещения с учетом возрастных особенностей 

детей; 

 помещения, обеспечивающие быт, и т. д. 

Все кабинеты оснащаются современным оборудованием. 

Управление детским садом 

В состав органов самоуправления ДОУ входят: 

 Управляющий совет  учреждения; 

 родительский комитет; 

 профсоюзный комитет. 

Формы самоуправления:  

общее собрание трудового коллектива,  

Совет педагогов, родительский комитет,  

Адрес электронной почты: mdou-machenka@yandex.ru 

Адрес сайта ДОУ: http://mdou-machenka.ucoz.com/ 

 

2.Особенности 

образовательного 

процесса 

 

Содержание обучения и воспитания детей, наличие 

экспериментальной деятельности: Основная 

общеобразовательная программа - программа дошкольного 

образования муниципального  дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад комбинированного  вида № 2 

«Машенька» г.Ершова Саратовской области»  спроектирована 

(далее Программа), составлена в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами дошкольного 

образования (далее ФГОС ДО), Федеральной образовательной 

программой дошкольного образования (далее ФОП ДО), 

особенностями образовательного учреждения, региона и 

муниципалитета, образовательных потребностей     

воспитанников и запросов родителей (законных     

представителей). 

http://mdou-machenka.ucoz.com/


Парциальные: парциальные программы (перечислить)   

программа «Основы здорового образа жизни»  сост. Орлова 

М.М., Аккузина О.П. и др.  (региональный компонент);  

Безопасность: Учебное пособие по основам безопасности 

жизнедеятельности детей старшего дошкольного возраста. / Н.Н. 

Авдеева, О.Л. Князева, Р.Б. Стеркина.;  

 «Добро пожаловать  в экологию» О. А. Воронкевич;  

«Развитие речи: программа, методические рекомендации, 

конспекты» Ушаковой О.С., Струниной Е.М. , 

«Цветные ладошки» Лыкова И.А.;  

 «Ладушки» программа по музыкальному воспитанию 

И.Новооскольцева, И. Каплунова.;  

«Камертон» Э.Костина.  

Ж.Е. Фирилева, Е.Г. Сайкина «СА-ФИ-ДАНСЕ» 

коррекционно-развивающие программы: 

«Устранение общего недоразвития речи у детей д/в» Т.Б. 

Филичёва, Г.В. Чиркина 

 Охрана и укрепление здоровья детей: 

В ДОУ создается здоровьесберегающая среда: 

* комфортные условия пребывания, положительный 

психологический климат 

* личностно- ориентированное взаимодействие педагогов с 

детьми. 

В ДОУ используются различные технологии 

здоровьесбережения: 

- физкультурно-оздоровительные; 

- технологии обеспечения социально-психологического 

благополучия ребенка 

технологии здоровьесбережения и здоровьеобогащения 

педагогов; 

- валеологического просвещения детей и  родителей, 

здоровьесберегающие образовательные технологии в детском 

саду. 

Коррекционная работа: 

 

В ДОУ работает логопедическая группа, где коррекцию речевого 

развития получают  12 человек 6-7лет.  

 

Социальное партнерство:  

 МОУ СОШ № 3  

 Муниципальное учреждение культуры  «Центральная 

межпоселенческая библиотека» Ершовского 

муниципального района Саратовской области» 

с учреждениями культуры 

 МКУ «Городской дом культуры» МО г. Ершова 



Саратовской области» 

 МУК «РСКЦ» ЕМР Саратовской области 

 МОУ ДОД «Дом детского творческого г.Ершова 

Саратовской области» 

 ГБУ СО «Ершовский реабилитационный центр для 

детей и подростков с ограниченными возможностями» 

 Студия детских развлечений «Аленький цветочек» 

с спортивно-оздоровительными  учреждениями: 

 МУ ЕМР Саратовской области ФОК «Дельфин» 

 

Основные формы работы с родителями:  

 

Консультации, родительские собрания, конкурсы, выставки, 

индивидуальное консультирование, анкетирование, совместное 

проведение праздников, развлечений, открытые просмотры НОД, 

наглядная стендовая информация, совместные беседы о 

профессиях мам и пап. 

3.Условия 

осуществления 

образовательного 

процесса 

 

Материально- техническое оснащение. Обеспеченность 

учебными материалами, литературой, игровым 

оборудованием и т.д.:  

В ДОУ имеется методический кабинет, музыкальный зал, 

спортивный,  2 кабинета учителя - логопеда, кабинет  педагога-

психолога. 

Прогулочные площадки с верандами, игровым оборудованием  и 

постройками, имеется спортивная  площадка. 

Предметная среда в группах соответствует педагогическим, 

эстетическим требованиям, постоянно пополняется и является 

динамичной. В распоряжении детей центры: экспериментальный, 

речевой, двигательный,  игровой, конструирования и математики, 

театрализовано - музыкальный и другие. Учтены региональный 

компонент, возрастные особенности детей, традиции ДОУ. 

В ДОУ имеется:  

- 3 компьютера. 

-1 ноутбук. 

- 1 мультимедийный проектор. 

- 3 принтера. 

Учебными, наглядными пособиями и материалами ДОУ  

обеспечено по всем разделам программы, идет постоянное 

обновление библиотечного и методического фонда. 
 

Обеспечение безопасности пребывания детей в ДОУ 

Для обеспечения безопасности детей имеется тревожная кнопка; 

здание учреждения оборудовано системой автоматической 

пожарной сигнализации (АПС). ДОУ обеспечено средствами 

первичного пожаротушения. 



На входных дверях ДОУ имеются внутренние замки, 

гарантирующие ограничение доступа в помещение ДОУ 

посторонними лицам, пропускной режим осуществляет 

административный дежурный.  

Забор, ограждающий территорию детского сада, находится в 

удовлетворительном состоянии. Ограждение целостное на всей 

территории детского сада. 

Выполняются требования Роспотребнадзора по организации 

санитарно-эпидемиологических условий. 

Созданы необходимые условия для выполнения Инструкции по 

охране жизни и здоровья детей. Учеба с персоналом проводится 

своевременно, согласно плану. 

C воспитанниками проводится цикл НОД по ОБЖ. 

Материально- техническая база 

ДОУ расположено в типовом здании, построенном в 1987 году. 

В ДОУ автономное  центральное отопление, горячее 

водоснабжение, канализация.  

Пищеблок обеспечен необходимым технологическим 

оборудованием (находится в исправном состоянии),  

электронными средствами, средствами ТСО  ДОУ обеспечено. 

Твердого, мягкого, хозяйственного инвентаря –  достаточно, в 

соответствии с САН Пинами. Материально-техническая  база  

позволяет стабильно создавать условия для качественной 

организации и проведения образовательного процесса. 

 
4. Кадровый 

потенциал 

 

Характеристика педагогического состава: 

Всего по штату воспитателей- 11,  

работает фактически -7   

 Старший воспитатель – 1 

Музыкальный руководитель-1 

Заместитель заведующего-1 

Учитель-логопед – 2 

Педагог-психолог – 1 

Социальный педагог-1 

Инструкторов по физической культуре - 1 

Характеристика по уровню образования: 

 
Год         Всего 

педагогов    

Высшее              

образование 

Обучение в ВУЗ Ср.-специальное 

образование 

2022-

2023 
14 50 % 7% 43% 

  7 человек 1 человек 6человек 

 

 



Характеристика по квалификационной категории: 

 

Характеристика по педагогическому стажу: 

год  От 1 до 5 лет От 5 до 10 

лет 

 От 10 до 

20 лет 

От 20 и 

выше 

2022-

2023 

0 7 % 43% 50% 

0 1 человека 6 человек 7 человек 

Курсовая переподготовка, обучение: 

Прошли обучение на курсах повышения квалификации все 

педагоги ДОУ 

Год         

Всего 

педаго

гов     

Высшая 

категория 

1 

категори

я 

2 

категори

я 

Не 

аттестова

но 

2022-

2023 
14 71% 21 % 0 8% 

10 

человек 

3 человек 0 1   

человек 

5. Результаты 

деятельности 

 

 

Анализ заболеваемости  

 2020-2021 2021-2022  2022-2023  

Присутствовало 12845 7261 15435 

Отсутствовало  8104 8356 8679 

Пропуски по 

болезни 

4487 4003 6448 

% заболеваемости 25,2% 21,8% 24 

 
Сравнительная таблица групп здоровья детей 

 
  

Группа 

здоров

ья 

2020-2021 уч.г 2021-2022 уч.г 2022-2023 уч.г 

Кол-во 

детей 

% Кол-во 

детей 

% Кол-во 

детей 

% 

 
Всего детей 164 Всего детей 160 Всего детей 158 

1 

группа 

76 46,3 % 65 40,6 % 68 43 % 

2 

группа 

85 51,8 % 89 55,6 % 86 54,4 % 

3 

группа 

1 0,6 % - -   

4 

группа 

2 1,2 % 4 2,5 % 2 1,3 % 

5 

группа 

-  2 1,3 % 2 1,3 % 

 

Участие в муниципальных, региональных, федеральных 



конкурсах за период  2022-2023 уч. г. 
ФИО педагога  Название конкурса  Итог   

 Региональные  конкурсы   

Тесленко Т.Н. Х Межрегиональный 

конкурс творческих 

работ обучающихся, 

воспитанников и 

педагогов «Здоровая 

нация – процветание 

России» Номинация: 

Методические 

разработки 28.12.2021 № 

453-д 

Февраль 3 место 3 место 

Яцкова Н. А. Региональный конкурс 

творческих работ 

обучающихся, 

воспитанников и 

педагогов «Моя родина –

Россия» 22.05.2022 № 

189 д 

Май  2 место 

 Муниципальные конкурсы   

Артюшкова 

О.А. 

Муниципальный 

конкурс «Лучший 

кабинет психолога» 

Апрель 2 место 

Дьякова Е.М. 5-ый муниципальный 

заочный творческий 

фестиваль одарённых 

детей  

«Наше вдохновение – 

новой России!» 

03.11.2022.№ 69   

Ноябрь 2 место 

Шерстнёва 

Ю.Г. 

5-ый муниципальный 

заочный творческий 

фестиваль одарённых 

детей  

«Наше вдохновение – 

новой России!» 

03.11.2022.№ 69  

Ноябрь 3 место 



Номинация: 

Декоративно-прикладное 

Яхиббаева 

В.Д. 

5-ый муниципальный 

заочный творческий 

фестиваль одарённых 

детей  

«Наше вдохновение – 

новой России!» 

03.11.2022.№ 69      

Номинация: 

Изобразительное  

искусство 

Ноябрь 2 место 

Галицина О.А. 5-ый муниципальный 

заочный творческий 

фестиваль одарённых 

детей  

«Наше вдохновение – 

новой России!» 

03.11.2022.№ 69  

Номинация: 

Декоративно-прикладное 

Ноябрь 1 место 

Яцкова  Н.А. 5-ый муниципальный 

заочный творческий 

фестиваль одарённых 

детей  

«Наше вдохновение – 

новой России!» 

03.11.2022.№ 69   

Номинация: 

Декоративно-прикладное 

Ноябрь 1 место 

Утарова Р.Б. 5-ый муниципальный 

заочный творческий 

фестиваль одарённых 

детей  

«Наше вдохновение – 

новой России!» 

03.11.2022.№ 69    

Номинация: 

изобразительное  

Ноябрь 1 место 



искусство 

 

6.Финансовые 

ресурсы ДОУ и их 

использование 

 

Распределение средств бюджета учреждения по источникам их 

получения (за 2022 финансовый год). 

Структура основных расходов 

Вид расхода Всего средств ( тыс. руб) 

Оплата труда, 

Начисления на заработную плату 

9 079 747,70 

Услуги связи (в т.ч. Интернет) 13 360,27 

Коммунальные услуги  1 518 616, 98 

Работы, услуги по содержанию  имущества 16 450,34 

Внебюджетная деятельность: Нет 

Наличие фонда  поддержки ДОУ: Нет 

Наличие и стоимость платных услуг: Не оказывались 

Согласно плану развития материально-технической базы был 

произведён косметический  ремонт в следующих помещениях 

д/сада:  

 
№п/п Мероприятия 

1 покраска забора по периметру  детского сада 
2 косметический ремонт в группах 
3 покраска панелей на лестничных площадках, полов 
4 покраска полов на пищеблоке 

5 просушка постельного белья (матрацы, подушки, 

одеяла) 
6 мытьё паласов, ковров, дорожек. 

7 покраска оконных рам 
 



7.Заключение. 

Перспективы и 

планы развития 

Выводы по проведенному анализу и перспективы развития: 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать 

образовательные программы в полном объеме в соответствии 

с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством 

педагогических и иных работников (за исключением 

музыкального руководителя), которые имеют высокую 

квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 

что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности.  

Перспективы развития:  

1. Повышение качества работы МДОУ в современных условиях. 

2. Повышение профессионального уровня педагогов, их 

мотивации к профессиональному росту; 

3. Совершенствование образовательного процесса путём 

перехода к использованию инновационных педагогических 

технологий в образовательном процессе, в том числе 

информационно - коммуникативных, проведение практических 

занятий с педагогами по овладению компьютерной 

грамотностью; 

4. Продолжение проектной, инновационной деятельности, 

активное привлечение не только специалистов, но и родителей; 

5. Модернизация материально - технического обеспечения 

образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО. 

6. Развитие и обогащение предметно-развивающего пространства 

ДОУ в соответствии с ФГОС ДО. 

 


